
 

www.marketingfuchs.at 

Social Media & Content Creator (m/w/d) 

Teilzeit oder Vollzeit (38,5 Wochenstunden) 

DEINE ROLLE BEI MARKETINGFUCHS: Als Social Media & Content Creator bist du mitten 
im Geschehen: Du entwickelst Ideen, setzt Content um und bringst Marken auf Social Media 
zum Leben. Gemeinsam mit dem Team – aber auch eigenverantwortlich – sorgst du dafür, dass 
Inhalte nicht nur gut aussehen, sondern auch wirken. 

DEINE AUFGABEN 

• Entwicklung von Content-Ideen und -Formaten gemeinsam mit unserem Team 
• Erstellung von Inhalten für unterschiedliche Kund:innen & Marken: 

§ Texte für Social Media, Newsletter und Blogs 
§ Video-Content (Konzeption, Aufnahme & Schnitt) für Reels, TikToks & Co. 
§ Bildcontent für Social Media & Web (gemeinsam mit Foto-/Videoproduktion) 

• Planung, Organisation und eigenständige Umsetzung von Content-Produktionen 
• Veröffentlichung, Monitoring und laufende Weiterentwicklung von Social-Media-Inhalten 
• Community-Management und Performance-Checks 
• Koordination externer Partner:innen oder Dienstleister:innen bei Bedarf 
• Mitarbeit an weiteren Projekten (z. B. Workshops, Strategie-Konzepte, Online-Kampagnen) 

DAS BRINGST DU MIT 

• Erfahrung in Content Creation & Social Media 
• Gespür für Zielgruppen, Tonalität und Storytelling 
• Sicherer Umgang mit gängigen Social-Media- & Content-Tools 
• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise – auch wenn’s mal schnell geht 
• Neugier, Kreativität und Lust, Verantwortung zu übernehmen 
• Teamgeist und Freude an Zusammenarbeit 
• Sehr gutes Deutsch, gutes Englisch in Wort & Schrift 

NICE TO HAVE 

• Grundkenntnisse in SEO und/oder Social Ads 
• Erfahrung mit Grafik- oder Videotools (Canva, Adobe Creative Suite, Premiere Pro, DaVinci 

Resolve) 

DAS BIETEN WIR DIR 

• Ein motiviertes Team mit Herz, Hirn & Humor 
• Viel Raum für eigene Ideen und kreative Entfaltung 
• Flexible Arbeitszeiten (Work & Study möglich) 
• Homeoffice nach Absprache 

Wenn du dich in dieser Beschreibung wiederfindest, schick uns deine Bewerbung 
inklusive Arbeitsproben (z. B. Texte, Videos oder Social-Media-Beispiele), deiner 
Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin. 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!  


