GEMEINDEAMT ST.VEIT im Mihlkreis %ﬂggﬁgg
Bezirk Rohrbach - Oberdsterreich e Bt D

“\l" familienfreundlichegemeinde|

Datum: 24. August 2026
Bearbeiter: Heinz Donner
E-Mail: donner@st-veit.ooe.gv.at
Tel: +43 (7217) 60 55 - 11

Stellenausschreibung

Die Gemeinde St. Veit im Muhlkreis schreibt folgende Dienstposten aus

Klarwarterln

Dauer: unbefristetes Dienstverhaltnis
Einreihung:
Klaranlage:
GD 18.3 (leitender Klarfacharbeiter) — Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung € 2.897,50 (brutto)
bis zur Ausbildung als Klarfacharbeiter
Die Einstufung GD 19.2. - Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung € 2.787,20 (brutto)
~— BeschiftigungsausmaR:
20 Stunden (das sind 50 % einer Vollbeschaftigung)
Beginn des Dienstverhiltnisses: ab 1. November 2026

Aufgabenbereich:

» Betrieb der kommunalen biologischen Klaranlage

> Durchfihrung von Wartungs-, Reparatur- und Reinigungsarbeiten in der Klaranlage und des
Kanalnetzes, sowie Instandhaltungs- und Servicearbeiten bei den Pumpwerken.

Ihr Profil:

» Erfullung der allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen, das sind insbesondere:
gesundheitliche und fachliche Eignung, einwandfreier Leumund, Gsterreichische Staatsbirgerschaft
bzw. Staatsangehdrige, denen auf Grund von Staatsvertrdgen im Rahmen der européischen Integration
dieselben Rechte fur den Berufszugang gewahrt werden (falls geeignete Bewerberlnnen nicht zur
Verfligung stehen oder wenn es aus sozialen Griinden erforderlich ist, kann von dieser Voraussetzung
abgesehen werden)

» Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

» Fuhrerschein der Gruppe B

» Nachweis des abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienstes bei mannlichen Bewerbern

Erwiinscht sind:

Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf

Berufspraxis, handwerkliches Geschick sowie groRes technisches Verstéandnis

Bereitschaft zur persénlichen und fachlichen Weiterbildung (Ausbildung zum Klarfacharbeiter/in
geméar OWAV)

Staplerschein und Fihrerschein der Gruppe F

Genaues, verantwortungsbewusstes und selbststéndiges Arbeiten

Flexibilitdt, Engagement und freundlicher Umgangsformen, Teamfahigkeit

Bereitschaft zu  allféligen  Mehrdienstleistungen im  Bedarfsfall  (Krankenstands- und
Urlaubsvertretung, etc ...)
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Wir bieten:

> Abschluss eines unbefristeten Dienstvertrages als Vertragsbedienstete/r nach den Bestimmungen des
0O. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002

» Gute Zusammenarbeit im Bauhofteam

Fur das Ansuchen ist der Bewerbungsbogen der Gemeinde St.Veit i.M. zu verwenden. Bewerbungsbdgen
liegen am Gemeindeamt St.Veit i.M. auf bzw. kénnen von der Gemeindehomepage www.sanktveit.at
heruntergeladen werden und missen bis spdtestens Montag, 14. September 2026, 12.00 Uhr, unter
Anschluss der erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Befahigungsnachweis, Nachweis tber sonstige
Fahigkeiten, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, etc.) beim Gemeindeamt St. Veit i.M.
einlangen.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemaR den Bestimmungen des OO. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetztes 2002 idgF.

Die Objektivierungsgespréache finden am 14. September 2026 statt. Die betreffenden Bewerberlnnen
werden dazu telefonisch eingeladen.
Aliféllige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Néhere Informationen zum Datenschutz finden sie auf unserer Homepage unter www.sanktveit.at.

Mit freundlichen GriiRen
Der Burgermeister:

(Lot

ohann Gatffinger)
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